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MINISTERIO PUBLICO
DO ESTADO DO PARA

CONTRATO N°. /()] 12017-MPIPA

CONTRATO QUE ENTRE St FAZEM O MINISTERIO
PUBLICO DO ESTADO DO PARA E A EMPRESA
DIAMOND SERVICE LTDA.

MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO PARA, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 05.054.960/0001-58,
estabelecido nesta Cidade a Rua Jodo Diogo, 100, bairro Cidade Velha, CEP: 66015-165, doravante
denominado CONTRATANTE, neste ato representada pela Procuradora-Geral de Justiga, em exercicio,
Exma. Sra. Dra. DULCELINDA LOBATO PANTOJA, brasileira, residente e domiciliada em Belém e, de
outro lado, a Empresa DIAMOND SERVICE LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no
CNPJ/MF sob n° 08.538.011/0001-31, Inscricdo Estadual n° 15.258.445-5, com sede a Travessa
Mauriti, n® 2324 — Altos, Bairro do Marco, no Municipic de Belém — PA, CEP 66093-180, Telefone (91)
3352-1217 / 98124-7144, e-mail diamondserviceltda@gmail.com, neste ato representada pelo Sr.
MAURO LUIS NUNES, brasileiro, solteiro, diretor, residente e domiciliado na cidade de Belém — PA,,
doravante denominada CONTRATADA, {&m por justo e contratado o que melhor se declara nas
cldusulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO FUNDAMENTO JURIDICO

1.1. O presente Contrato decorre de licitagdo na modalidade Pregdo Eletrénico n® 041/2016-
MP/PA, por execugdo indireta, empreitada por preco global por lote, no tipo menor preco, vinculada ao
PROCESSO N°. 223/2015-SGJ-TA (PROTOCOLO N° 53596/2015) e Ata de Registro de Pregos
013/2017-MP/PA, e tem como fundamento as Leis Federais n°. 8.078/90 e 8.666/93 e na Lei Estadual
n® 5.416/87, observadas as alteragdes e demais regras de direito publico e privado aplicaveis a matéria
que o subsidiarem.

1.2. Aos casos omissos serdo aplicadas as normas referidas no subitem anterior.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

2.1 O presente Contrato tem por objeto a CONTRATAGAO DE PESSOA JURIDICA PARA
PRESTAQAO DE SERVICOS DE RECEPCIONISTA E DE TELEFONISTA NAS DEPENDENCIAS DO
MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO PARA, no municipio de Ananindeua - Polo Belém 11 (Lote II),
requisitado através do protocolo 32455/2017.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS DOCUMENTOS

3.1. Os documentos abaixo sdo parte integrante do presente contrato, em tudo que ndo o
contrarie, de forma a complementarem-se:

a) Proposta do CONTRATADO, devidamente assinada e rubricada, atualizada em 28/03/2017
com base na convencgdo Coletiva de Trabalho 2017/2018 - SEAC x SINELPA, data base 01/01/2017,
registrada no MTE Sob o n.° PA000002/2017;

b) PLANILHAS DE FORMAGAO DE PREGOS, datada de 28/09/2016;

CLAUSULA QUARTA - DO VALOR

4,1, O valor total mensal do presente contrato & de R$6.043,76 (seis mil, quarenta e trés reais
e setenta e seis centavos), perfazendo o total anual de R$72.525,12 (setenta e dois mil,
quinhentos e vinte e cinco reais e doze centavos), de acordo com o dispesto na proposta da

Contratada pela execug:ao do objeto contratado e conforme lote abaixo:
' 5 Lote Il =Belém Il - e

Municipio / Distrito ltem Servigo Quantitativo Valor Unitario Servigo
A indeua 04 Recepcionista 01 R$2.998,88
nanin 05 Telefonista 01 R$3.044,88
Adividade de Licitagdes ¢ Conbratos Teletone: (21) 4006-3502

Rua Jodo Diogo, 100, 4 Andar, Cidade Velha, Belém-Pard ficlacaogg mppatip.by
CEP 66015-163 ang wayw mppin. mp.br



P:

MINISTERIO Pusuco
DO ESTADO DO PARA

4.1.1. O valcr total mensal do item 04 (Lote Il — Ananindeua) do presente contrato & de
R$2.998,88 (Dois mil, novecentos e noventa e oito reais e oitenta e oito centavos), perfazendo o total
anual de R$35.986,56 (Trinta e cinco mil, novecentos e oitenta e seis reais e cinquenta e seis
centavos) no presente item, conforme o disposto na proposta da Contratada, pela execugéo de
servigos de recepcionista;

4.1.2. O valor total mensal do item 05 (Lote ll — Ananindeua) do presente contrato é de
R$3.044,88 (trés mil, quarenta e quatro reais e oitenta e oito centavos) perfazendo o total anual de
R$36.538,56 (trinta e seis mil, quinhentos e trinta e oito reais e cinquenta e seis centavos) no
presente item, conforme o dlsposto na proposta da Contratada, pela execugdc de serwgos de
telefonista;

4.2. O valor total mensal de m&o-de-obra sera de R$6.043,76 (seis mil, quarenta e trés reais e
setenta e seis centavos);

4.3. Suprimido.

Paragrafo Primeiro — No valor estabelecido nesta clausula estdo incluidos todos os tributos,
contribuigdes fiscais e parafiscais previstos na legislagdo em vigor incidentes, direta ou indiretamente e
despesas de quaisquer natureza decorrentes da execugdo do presente contrato, sendo o valor fIXO

Paragrafo Segundo — Caso haja prorrogagéo do contrato, os custos ndo renovaveis ja pagos au
amortizados no primeiro ano da contratagdo, dentre eles o item aviso prévio trabalhado da planilha de
custos e formagdo de prego, deverao ser excluidos como condigac para a prorrogagao.

CLAUSULA QUINTA - DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO .

5.1. O pagamento sera efetuado mensalmente pelo Departamento Financeiro do Ministério
Publico, no Banco BANPARA, Agéncia n° 0014, Conta Corrente n° 229251-3, até o 20° (vigésimo)
dia dtil do més subsequente, mediante apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura dos servigos efetivamente
executados no més anterior devidamente atestada pela FISCALIZAQI\O, mediante, os quais
observardo as especificagGes exigidas neste instrumento.

5.1.1. O pagamento dos fornecedores de bens e prestadores de servicos dos 6rgdos da
Administragdo Direta e Indireta do Estado do Para somente sera efetuado mediante crédito
em conta corrente aberta no Banco do Estado do Para S/A — BANPARA, conforme Decreto
Estadual n® 877, de 31/03/2008.
5.1.1.1. Caso o prestador n&o possua conta no banco BANPARA, sera cobrada pelo
banco taxa referente ap DOC/TED, sendo o valor desta taxa automaticamente
descontado no valor depositado para pagamento da prestacdo do servigo.
5.1.2. O pagamento sera efetuado no prazo previsto no item 5.1 salvo atraso na liberagdo de
recursos pela Secretaria Executiva de Planejamento, Orgamento e Finangas — SEPOF.
5.1.3. A Nota Fiscal devera ser emitida por municipio com valor global com até duas casa
decimais. As sobras decorrentes de arredondamento poderéo ser faturadas no final do
exercicio ou do contrato.

5.2. Os pagamentos somente serdo efetuados apos a comprovagio, pelo fornecedor, de que
encontra-se regular com suas obrigagbes para o sistema de Seguridade Social e med:ante
apresentagdo dos comprovantes de:

5.2.1. Certiddo negativa de débitos inadimplidos perante a Justiga do Trabalho;

5.2.2. Certificado de regularidade do FGTS — CRF;

5.2.3. Certidao negativa de débitos relativos as Contribuicdes Previdencidrias;

5.2.4. Certiddo conjunta negativa de débitos relativos aos tributos federais e a divida ativa da
Unido;

5.2.5. Certid&o negativa de débitos com Fazenda Estadual;

5.2.6. Certidao negativa de débitos com a Fazenda Municipal;

Atividade de Licitagdes ¢ Contrates ) Telelone: (91) 4304-3502
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5.3. Ocorrendo erro no documento da ccbranga, este sera devolvido e o pagamento sera
sustado para que a confratada tome medidas necessarias, passando o prazo para o pagamento a ser
contado a partir da data da reapresentagdo do mesmo.

5.4. Ndo efetuado o pagamento pelo CONTRATANTE no prazo estabelecido na sub-clausula
5.1, e desde que ndo haja culpa da CONTRATADA, os valores corfespondentes a fatura serédo
atualizados financeiramente com base no critério abaixo especificado, em observancia ao art. 40, XIV,
“c" da Lei 8.666/93 e suas alteragdes.

EM=l x N x VP
Onde:
EM=Encargos Monetarios
N=Nutmero de dias entre a data prevista para o pagamento e do efetiva pagamento
VP=Valor da parcela a ser paga
I=indice de atualizagdo financeira = 0, 0001644, assim apurado:

I= (TX/100) I= (6/100) [=0,0001644
365 365

TX=Percentual da taxa anual=6%

5.5. Na hipétese do fiscal do contrato identificar alguma irregularidade nas Notas Fiscais/Faturas
e das respectivas certidées serdo estas imediatamente devolvidas, com a justificagdoc dos motivos que
ensejaram sua devolucgéo, para que a CONTRATADA proceda os ajustes necessarios, reiniciando-se o
prazo de pagamento no momento em que forem efetivadas as corregdes.

CLAUSULA SEXTA —~ DOS ACRESCIMOS E SUPRESSOES
6.1. Nos itens cuja quantidade seja igual ou superior a 04 postos de trabalhos, a contratada fica
obrigada a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos ou supressdes de até 25% (vinte
e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrate, nos termos do art.65, da Lei n°. 8.666/93, em
decorréncia de alteragdo quantitativa do objeto contratado.
6.2. Este instrumento podera ainda ser alterado, exceto no objeto, nos termos do atr. 65 da Lei
8.66/93 e com as devidas justificativas, nos seguintes casos:
| - Unilateralmente pela Administragéo:
a) quando houver modificagdo do projeto ou das. especificagbes, para melhor adequagéo
técnica aos seus objetivos: ‘
b) quando necessaria a modificagio do valor contratual em decorréncia de acréscimo ou
diminui¢do quantitativa de seu objeto, nos limites permitidos por esta Lei;
Il - Por acordo das partes:
a) quando conveniente a substituigo da garantia de execug&o;
b) quando necesséria a modificagéo do regime de execugdo da obra ou servigo, bem como do
modo de fornecimento, em face de verificagdo técnica da inaplicabilidade dos termos
contratuais originarios;
¢) quando necessaria a modificagédo da forma de pagamento, por imposicao de circunstancias
supervenientes, mantido o valor inicial atualizado, vedada a antecipagéo do pagamento, com
relagdo ao cronograma financeiro fixado, sem a correspondente contraprestacéo de
fornecimento de bens ou execugéo de obra ou servico;
d) para restabelecer a relagcdo que as partes pactuaram inicialmente entre os encargos do
contratado e a retribuicdo da administragao para a justa remuneragio da obra, servico ou
fornecimento, objetivando a manutengao do equilibrio econdmico-financeiro inicial do contrato,
na hipétese de sobrevirem fatos imprevisiveis, ou previsiveis porém de consequéncias
incalculaveis, retardadores ou impeditivos da execugdo do ajustado, ou, ainda, em caso de
forga maior, caso fortuito ou fato do principe, configurando alea econémica extraordinaria e

extracontratual.
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CLAUSULA SETIMA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

Atividade: 12101.03.122.1434.8332 - Operacionalizagdo das A¢des Administrativas
Elemento de Despesa: 3390-37 — Locagdo de mao de obra.

Fonte: 0101 — Recursos Ordinarios.

CLAUSULA OITAVA - DOS PRAZOS E CONDIGOES DE EXECUGAO E RECEBIMENTO

8.1. DA JORNADA DE TRABALHO ‘
8.1.1.0s servicos serdo executados em jornada(s), a ser (em) estabelecida(s) pela
Administragéo, conforme abaixo:

Servigos Jornada Trahalho
Telefonista 30 horas semanais
Recepcionista 44 horas semanais

8.1.2. A jornada de trabalho podera ser modificada por necessidade de servico a critério da
CONTRATANTE mediante prévio aviso a CONTRATADA, observando-se o disposto no Art|go 7°,
XIll, Constituicdo Federal — duragdo do trabalho normal nZo superior a oito horas didrias e
quarenta e quatro semanais, facultada a compensacdo de horarios e a reducdo da jornada,
mediante regime de compensagdo de horas. A compensagdo sera feita ao contratante
estabelecer o horario de trabalho que melhor se compatibilize com as necessidades do Orgéo
respeitando o Iimite de horas semanais.

8.1.3. No periodo de recesso ou havendo ponto facultativo, a carga horaria dos terceirizados
permanecera normal.

8.2. DO SERVICO DE TELEFONISTA:

8.2.1. Os servigos de Operagdo de Central Telefénica — PABX (Telefonista) serdo executados
pela contratada de acordo com as seguintes atribuicées:

8.2.1.1. Efetuar ligagdes telefénicas internas e externas e operar mesa de telecomunicagbes
(PABX, PBX, Centrais telefonicas) ou equipamentos similares;

8.2.1.2. Atender e efetuar triagem de ligagbes telefonicas, recepcionando-as e transferindo-as as
pessoas e sefores demandados;

8.2.1.3. Registrar em formulario proprio as ligagoes solicitadas;

8.2.1.4. Zelar pela seguranga, limpeza e conservagdo dos equipamentcs, comunicando ac
responsavel pela gestdo do contrato defeitos verificados na central telefénica, ramais, mesas,
bem como quaisquer outros equipamentos que sejam disponibilizados para a prestagio do
servico, para que sejam providenciados os reparos;

8.2.1.5. Controlar e auxiliar as ligagdes de telefone automatico;

8.2.1.6. Comunicar imediatamente a area responsavel pela fiscalizagéo dos servigos qualquer
anormalidade verificada, inclusive de ordem funcional, para que sejam tomadas todas as medidas
de regularizagio necessarias;

8.2.1.7. Cumprir rigorosamente os procedimentos estabelecidos nas normas, cédigo de ética e
rotinas especificas atribuidas aos servigos de telefonia;

8.2.1.8. Apresentar-se devidamente uniformizado, com bom asseio e higiene pessoa]

8.2.1.9. Atender a quaisquer orientagdes oriundas da Administragdo com wstas a melhona dos
Servigos;

8.2.1.10. Buscar sempre, em caso de dificuldades e duvidas, orientagdes Junto ao FlscallGestor
do Contrato quanto a correta forma de proceder.

8.2.2. Além das atribuigcées acima relatadas esta incumbido na prestagéo de servigos:

8.2.2.1. Proibi¢cdo de fornecer informacgdes de carater pessoal dos servidores do Contratante;
8.2.2.2. Permanéncia no local de trabalho até a rendigdo, pela praxima telefonista, ocasifio em
que deverdo ser transmitidas todas as orientagGes recebidas, ligagdes solicitadas e ainda as ndo
realizadas, bem como eventuais irregularidades observadas nas instalagoes; 1

Atividade de LictagGes ¢ Coniratos Telefone: (91 4006-3502
Rua Jodo Drogy, 100, 4" Audar. Cidade Vellw, Boelém-Pard licitacaoy@mppa.ipbr
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8.2.2.3. Nao permitir que a central telefonica seja operada por pesscas ndo autorizadas e nem
permitir a utilizagdo do recinto da central telefonica para fins distintos daqueles aos quais se
destina, inclusive guarda de objetos;

8.2.2.4. Comunicagéo com fluéncia, desenvoltura e cordialidade;

8.2.2.5. Cumprir determinagdes e normas estabelecidas para o bom andamento do servigo no
ambito do Ministério Plblico do Estado do Para.

8.2.3 S3o requisitos minimos exigidos para exercer a fungéo de telefonista:

8.2.3.1. Formacédo de nivel médio (antigo 2° grau) concluido;

8.2.3.2 Diploma de formagdo em cursc de telefonlsta ou de teleatendente ou telemarketing ou 06
(seis) meses de experiéncia na funcao;

8.2.3.3. Capacidade de comunicar-se com fluéncia;

8.2.3.4. Dominio da lingua portuguesa;

8.2.3.5. Polidez no trato com o piblico interno e externo; e

8.2.3.6. Experiéncia minima de 6 (seis) meses de desempenho na funcso.

8.3. DO SERVICO DE RECEPCIONISTA:

8.3.1. Os servigcos de recepcionista serdo executados pela contratada de acordo com as
seguintes atribui¢ctes:

8.3.1.1. Recepcionar, orientar e encaminhar o publico em geral, inclusive autcridades;

8.3.1.2. Atender e efetuar ligacées telefbnicas;

8.3.1.3. Receber, anotar e transmitir recados;

8.3.1.4. Receber, organizar e guardar documentos;

8.3.1.5. Fornecer informacgdes sobre processos e documentos;

8.3.1.6. Auxiliar no preparc e expedicdo de documentos e correspondéncias;

8.3.1.7. Auxiliar na organizagdo do ambiente de trabalho;

8.3.1.8. Manter-se atento aos visitantes e, havendo algo suspeito, informar o fato a pessoa
competente, visando & averiguagéo da real situagéo;

8.3.1.9. Conferir e passar para o substituto a relagdo de objetos sob sua guarda;

8.3.1.10. Registrar nos sistemas informatizados o controle de entrada de pessoas;

8.3.1.11. Permitir o ingresso no 6rgdo somente de pessoas previamente autorizadas e
identificadas;

8.3.1.12. Proibir o ingressc de vendedores, ambulantes e assemelhados as instalacdes, sem que
estes estejam devida e previamente autorizados pela Administragao;

8.3.1.13. Tratar com urbanidade e respelto 0s serwdores e usuarlos dando prlorldade a0
atendimento dos usuarios;* -

8.3.1.14. Buscar sempre, em caso de dificuldades e dlvidas, crientagdes junto ao Fiscal/Gestor
do Contrato quanto & correta forma de proceder.

8.3.2 Sao requisitos minimes exigidos para exercer a fungdo de recepcionista:

8.3.2.1. Formacao de nivel médic (antigo 2° grau) concluido;

8.3.2..2. Conhecimentos de informatica em nivel basico, compreendendo editores de texto,
planilhas eletrdnicas e navegagéo na internet;

8.3.2.3. Capacidade de comunicar-se com fluéncia;

8.3.2.4. Dominio da lingua portuguesa;

8.3.2.5. Polidez no trato com o publico interno e externo; e

8.3.2.6. Experiéncia minima de 6 {seis) meses de desempenho na fungao.

8.4. DO SERVICO DE COPEIRAGEM:
8.4.1 suprimido.

8.5. DOS MATERIAIS
8.5.1 suprimido

Adividade de Licitagdes ¢ Contratos Telefone: (91 4006-3502
Rua Jodo Diogo, 160, 4° Andar, Cidade Vellin, Belém-Pard lictmeao@ mppa.np.br
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8.6. DOS LOCAIS DE EXECUGAO DOS SERVICOS:

8.6.1. Os servicos de telefonista e recepcionista serdo executados nas dependéncias do
Ministério PUblico do Estado do Para, nos municipios vinculados as regides administrativas,
8.6.2. Das regides administrativas {polos) e respectivos municipios vinculados:

‘Lote Il —BELEM Il

ANANINDEUA

POLO - MUNICIPIOIDISTRITO | ITEM | _ Servigo ] Quantitativo
| ‘04 T Recepciéhista . 01
05 Telefonista 01

8.7. DESCRIGAO BASICA DOS UNIFORMES E EPI'S
8.7.1. A contratada devera fornecer gratuitamente uniformes completos aos seus funciondrios,
contados do inicio da execugdo dos servigos, de modo que todos executemn suas atividades

devidamente trajados.

8.7.2. Os uniformes deverdo conter a identificagdo da empresa (nome efou logomarca) em local
visivel, pelo menos nas pecas que compdem a parte superior do vestudario (bordado).

8.7.3. Os uniformes deverdo ser confortaveis, dotados de acabamento perfeito, duraveis, feitos
com materiais de boa qualidade, ajuste perfeito ao corpo do usuario.

8.7.4. Os itens que compdem o conjunto do uniforme que devera ser fornecido anualmente estio

descritos a seguir:

RECEPCIONISTA

e v | s

‘Quantidade -

Item anual - Especnfncagoes
Masculino
Na cor preta, em tecido tipo microfibra ou Two Way, com paleté
forrado internamente, inclusive na manga, de boa qualidade, emblema
Terno 3 da empresa bordado no lado superior esquerdo, com 02 bolsos
inferiores. Calga comprida social, com ziper, com presilhas para cinto,
na cor preta.
Gravata 3 Em tecido 100% poliéster ou 100% seda, de boa gualidade.
Estilo social em tecido, gola com entretela, 65% poliéster e 35%
Camisa social 4 algoddo, na cor bege, com botdes nos punhos e emblema da empresa
bordado no lado superior esquerdo.
Par de meias 4 Teci_do 60% algodao, 39% poljamida e 1% elastano, cor preta, de boa
qualidade, marca Lupo ou similar.
Tipo esporte fino, com cadargo, de couro, sclado de borracha, cor
Par de sapatos 2 preto de boa qualidade.
Feminino
Na cor preta, em tecido tipo microfibra ou Two Way, de boa qualidade,
paletd forrado internamente, inclusive na manga, com emblema da
Ternec feminino 3 empresa bordado no lado superior esquerdo, com 02 bolsos inferiores.
Calga ou saia tipo esporte fino, com ziper, na cor preta, e saia na
altura do joelho.
. . Em tecido Javanesa, gola com entretela compativel com o modelo, cor
Camisa social 4 .
bege, de boa qualidade.
Par de sapatos 2 Na cor preta, de boa qualidade, salto médio, de couro, {ipo scarpin ou

estilo boneca. Marca Picadilly, Beira Rio, Dakota ou similar.

Atividade de Liciaedes ¢ Contratos
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.. TELEFONISTA

bdaﬁﬁdade S

" anual . Especificagbes. .,

Masculino

Estilo social em tecido, gola com entretela, 65% poliéster e 35%

Camisa social 4 algodé&o, na cor bege, com botdes nos punhos e emblema da empresa

bordado no lado superior esquerdo.

Calga comprida social, em tecido tipo microfibra ou Twe Way, com

Calca social 4 ziper, com presilhas para cinte, na cor preta.
Par de meias 4 Tecido 60% algoddo, 39% poliamida e 1% elastano, cor preta, de boa
qualidade, marca Lupo ou similar.
Par de sapatos 2 Tipo esporte fino, com cadargo, de couro, solado de borracha, cor
preto de boa qualidade.
Feminino
Em tecido Javanesa, manga longa, gola com entretela compativel
Camisa social 4 com o modelo, cor bege, de hoa quahdade e emblema da empresa
bordado no lado superior esquerdo.
c . Calga comprida social, em tecido tipo mlcroﬁbra ou Two Way, com
alga social 4 g
ziper, na cor preta.
Par de sapatos 5 Na cor preta, de boa qualidade, salto médio, de couro, tipo scarpin ou

estilo boneca. Marca Picadilly, Beira Rio, Dakota ou similar.

8.7.4.1. Os uniformes indicados acima, nido poderdo ser cobrados dos funcionarios da
contratada, a ndo ser que haja destruigéo intencional ou desvio de pega por culpa do empregado.
8.7.4.2. A Contratada devera substituir o uniforme nas eventualidades de avarias/danos (rasgar,
furar, queimar, manchar, encardir, quebrar salto, soltar solados, etc.);

8.7.4.3. N&o sera admitido o uso de uniformes rasgadas, manchados, furados, encardidos, etc.;
8.7.5. Além dos uniformes descritos acima a Contratada também devera disponibilizar os
equipamentos de protegao individual (EPI), caso seja solicitado pelo Acordo, Convencgdo ou
Dissidio Coletivo da categoria.

8.7.6. Os funcionarios deverdo portar, continuamente e em local visivel, cracha de identificagdo
com fotografia, fornecido pela contratada, ndo sendo admitida a permanéncia nos postos de
servigo de funcionarios sem o cracha.

8.7.7. O custo de fornecimento dos uniformes devera ser registrado pela empresa em campo
praprio da planilha de custos e formagéo de pregos, e serd pago a contratada juntamente com os
demais valores relativos a prestacéo dos serw(;os na razio de 1/12 do custo total anual indicado
na planilha.

8.7.8. Quanto aos uniformes dos prestadores de servico a CONTRATADA devera:

8.7.8.1. Fornecer quantidade estabelecida de uniformes a cada 12 meses aos profissionais a
serem alocados nos respectivos postos de trabalho e disponibilizar os equipamentos de protecéo
individual considerando as atividades desempenhadas por cada fungéo

8.7.8.2. Os primeiros conjuntos de uniformes deverdo ser entregues no inicio da execugéo dos
servigos;

8.7.8.3. Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo (relagdo nominal), cuja copia

devolugéo do uniforme usado por ocasido da entrega dos novos;

8.8. DOS PRAZOS E CONDIGOES DE RECEBIMENTO

8.8.1. A aceitagdio do objeto ficara condicicnada ac atendimento das exigéncias do edital quanto
a execucgdo dos servicos, cumprimento das clausulas contratuais e demais obrigagées.

8.8.2 O recebimento dos servigos prestados pela empresa CONTRATADA sera:

,devera ser entregue ao_ contratante, no prazo de 05 (cmco) dias, a .contar da entrega, néo .
"podendo ser repassado 6 custo do’uniforme a6 oEupante do posto dé trabalkio nem ser exigida

&
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a) Provisério — no ato da entrega do documento fiscal;

b) Definitivo — no prazo de até 10 (dez) dias contados do recebimento provisério, apés o aceite
dos servicos prestados, comprovada a conformidade desses com as especificagGes exigidas
neste Edital, sendo, entdo, encaminhada a Nota Fiscal para pagamento.

CLAUSULA NONA — DA VIGENCIA DO CONTRATO
9.1. Este Contrato tera duragéo de 12 (doze) meses, contados da data da publicagdo no Djario

- Oficial do Estado do Para, podendo ser prorrogado, a critéric da Administrag@o, até o limite de 60 -

(sessenta) meses, conforme dispde o art. 57, Il, da Lei das Licitagbes, observadoe o pardgrafo segundo
da Clausula Quarta deste instrumento.

itens:

» «~com-a prestagdo dos servigos especificados neste Termo. - e e S e et b R E

" &6 ambiente da ‘prestagdo do servigo (para as muifisres, cabelss” deViddmente presos, para os

CLAUSULA DECIMA- DOS DIREITOS E DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

10.1. Sem que a isto limite suas garantias, a CONTRATADA tera os seguintes direitos:
10.1.1. Receber informagfes e esclarecimentos necessarios ao cumprimento das condigdes
estabelecidas.

10.1.2. Ter as Notas Fiscais atestadas em decorréncia da prestacéo dos servigos, apds a
verificagdo do cumprimento das especificagbes contratuais.

10.1.3. Receber formalmente as natificagdes de ocorréncias de irregularidades que a fiscalizagdo
identificar na execugéo do objeto licitado para que possa efetuar as corregdes necessarias.
10.1.4. Receber o pagamento nas condi¢oes estabelecidas neste instrumento.

10.2. Sem que a isto limite sua responsabilidade, seré a contratada responsavel pelos seguintes
10.2.1 Encaminhar ao CONTRATANTE os empregados necessarios & realizagdo dos servicos,
de acordo com a qualificagdo minima definidas neste instrumento, fornecendo relagdo nominal
dos empregados contratados, a qual devera indicar a fung&o, o enderego residencial, o horaric de
trabalho e o local de prestagdo do servigo;

10.2.2. Executar os servigos em conformidade com a orientagdo estabelecida no contrato,
primando pela eficiéncia e cordialidade, qualificando e orientando os funcionarios para que se
comportem com postura profissional e apresentem padroes de eF iciéncia e h|g|ene compatlve:s

ek s
10.2.3. Substituir no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, sempre gue necessario ou
quando exigido pela Contratante, qualquer funcionario cuja atuagdo, permanéncia « ou
comportamento sejam julgados prejudiciais, inconvenientes, insatisfatérios a disciplina do 6rgéo
ou ao interesse do servigo plblico, ou ainda, incompativel com o exercicio da fungédo que |he foi
atribuida;

10.2.4. Registrar e controlar diariamente a assiduidade e a pontualidade de seus funciondrios por
folha de ponto ou com seus proprios equipamentos (reldgio de ponto), que serao instalados em
local indicado pela Contratante, bem comc as ocorréncias havidas, efetuando a imediata
substituigdo de empregadas, em caso de falta ou greve da categoria;

10.2.5. Promover, obrigatoriamente, treinamento e reciclagem, no minimo uma vez ao ano dos
empregados que prestam servigos para a CONTRATANTE, de acordo com as necessidades do
servico e sempre que o fiscal do contrato entender conveniente & adequada execugdo dos
servigos contratados. Devendo apresentar comprovantes como copias de certificados e lista de
presenca;

10.2.6. Responsabilizar-se por quaisquer danos causados diretamente a bens de propriedade do
CONTRATANTE, quando tenham sido causados por seus empregados durante a execugdo dos
servigos;

10.2.7. Manter 0s seus empregados devndamente identificados por cracha e uniforme adequado L

homens cabelo cortado e barba feita);

10.2.8. Responsabilizar-se pelo transporte do seu pessoal até as dependéncias do Mlmsterlo
Publico, por meios proprios ou mediante vale transporte, inclusive em casos de paralisagéo dos
transportes coletivos;

&
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10.2.9. Indicar um representante ou preposto para gerenciar os empregados envolvidos na
execugdo dos servicos, exercendo a supervisdo necesséria, devendo este conhecer suas
fungdes e estar disponivel durante o horario comercial para facilitar a comunicagéo entre
contratante e contratada;
10.2.10. Fornecer os meios para que o preposto indicado mantenha permanente contato com a
unidade responsavel pela fiscalizaggo do contrato através de telefone 24 horas, adotando as
providéncias requeridas relativas a execucdo dos servigos pelos empregados, coordenando e
controlando a execugdo dos servigos contratados;
10.2.11. Encaminhar, até o dia 20 de cada més, a unidade fiscalizadora cdpias de comprovantes
de pagamentos de salarios, auxilio alimentagdo, guia de compra de vale digital e recolhimento
das obrigacoes tributarias, previdenciarias e trabalhistas;
10.2.12. Encaminhar a unidade fiscalizadora todas as faturas referentes aos servicos prestados;
10.2.13. Administrar todo e qualquer assunto relativo aos seus empregados;
10.2,14, Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento
dos seus empregados acidentados ou acometidos de mal subito;
10.2.15. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir as suas expensas, no todo ou em
parte, servicos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos e incorrecdes;
10.2.16. No interesse da normalidade dos servigos e como forma de prevenir faltas, com
consequente baixa na qualidade dos trabalhos executados, manter, diariamente, independente
de qualquer superveniéncia, a gquantidade de pessoal conforme discriminagdo contida neste
documenta, ndo sendo permitida a prorrogacéo da jornada de trabalho;
10.2.17. Observar o horario de trabalho estabelecido pelo Ministério Publico do Estado do Parg,
em conformidade com as leis trabalhistas;
10.2.18. Pagar os salarios de seus empregados, bem como recclher, no prazeo legal, os encargos
sociais devidos, disponibilizando ac Ministério Plblico do Estado do Para, sempre que solicitado,
as comprovagdes respectivas;
10.2.19. Manter, durante toda a execugd@o do contrato, todas as condigdes de habilitagdo e
qualificagdo exigidas no Pregdo que sejam compativeis com as obrigagfes a serem assumidas,
cumprindo durante a vigéncia do contrato todas as leis e posturas federais, estaduais e
municipais vigentes, a regularidade com o fisco, com o sistema de seguridade social, com a
legislagdo trabalhista, normas e padrées de prote¢gdo ao meio ambiente e cumprimento dos
direitos da mulher, inclusive os que protegem a maternidade, sob pena da resciséo contratual,
sem direito a indenizagdo conforme preceitua o art. 28 §4° da Constituicdo do Estado do Para,
sendo a Unica respansavel por prejuizos decorrentes de infrages a que houver dado causa.
Apresentando quando solicitado a comprovacéo de:
10.2.19.1 Regularidade Fiscal com a Fazenda Nacional, o sistema de seguridade social e o
Fundo de Garantia do Tempo de Servigo — FGTS;
10.2.19.2 Regularidade Fiscal perante as Fazendas Estaduais e Municipais da sede da
licitante;
10.2.19.3 Regularidade Trabalhista comprovada através de Certiddo Negativa de Débito
Trabalhista prevista na Lei 12.440/2011, retirada no site www.tst.jus.br.
10.2.19.4 Cumprimento do disposto no art. 7°, XXXIll, da Constituicdo Federal/88 (trabalho
de menores de idade, observada a Lei n® 9.854/1999)

10.2.20. Ser responsavel por todos os encargos previdenciarios e obrigaces sociais previstos na
legislagdo social e trabalhista em vigor, obrigando-se a salda-los na época propria, vez que os
seus empregados ndo manterdc nenhum vinculo empregaticio com a CONTRATANTE;

10.2.21. Ser responsavel por todas as pravidéncias e obrigagtes estabelecidas na legislagéo
especifica de acidentes de trabalho, quando, em ocorréncia da espécie, forem vitimas os seus
empregados durante a execugio deste contrato, ainda que acontecido em dependéncia da
CONTRATANTE;

10.2.22. Ser responséavel por todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civil ou penal,
relacionada a execugdo deste contrato, originariamente ou vinculada por prevengao, conexéo ou
continéncia;
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10.2.23. Ser responsavel pelos encargos fiscais e comerciais resultantes desta contratagéo,
10.2.24. Deve, se for necessario, e a critérioc do CONTRATANTE, podera ser solicitada a
execugdc dos servigos em dias e horanos distintos dos estabelecidos originalmente, desde que
comunicado previamente & contratada podendo, nesse caso, haver compensagéo refenda no
item 8.1.2. \
10.2.25. Deve a CONTRATADA observar que é expressamente vedada;

10.2:25.1. A contratacdo de servidor pertencente ao quadro de pessoal do CONTRATANTE, atlvo
ou aposentado ha menos de 5 (cinco) anos, ou de acupante de cargo em comissao, assim como
de seus conjuges, parentes ou afins, até o 3° Grau, durante a vigéncia deste contrato;

10.2.25.2. A veiculagédo de publicidade acerca deste contrato, salvo se houver prévia autorizagdo
da Administragdo do CONTRATANTE;

10.2.25.3. A subcontratagéo de outra empresa para a execugao do objeto deste contrato.

10.2.26. A inadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia aos encargos estabelecidos neste
confrato, n&o transfere a responsabilidade por seu pagamentc & Administracdo do
CONTRATANTE, nem pode onerar o objeto deste contrato, razdo pela gual a CONTRATADA
renuncia expressamente a qualquer vinculo de soltdartedade ativa ou passwa, com o

. CONTRATANTE. . PR,

itens:

10.2.27. Cumprir o art 4%da Resolugao n° 37, de 28/04/2009 do Conselho Namonal do Mlnlsteno
Publico, que veda a prestagdo de servigo por empregados de empresas fornecedoras de méo-de-
obra que sejam parentes até o terceiro grau dos respectivos membros ou servidores dos 6rgdos
contratantes do Ministério Piblico da Unido e dos Estados, observando-se, no que couber, as
restrigbes relativas a reciprocidade entre os Ministérios Publicos ou entre estes e orgdos da
administragio plblica direta ou indireta, federal, estadual, distrital ou municipal.

10.2.28 A optante pelo Simples Nacional, que, porventura venha a ser contratada, no prazo de
90 (noventa) dias, contado da data da assinatura do contrato, devera apresentar copia ‘dos
oficios, com comprovantes de entrega e recebimento, comunicando a assinatura do contrato de
prestacéo de servigos mediante cessdo de mao de obra (situagdo que gera vedacéo & opgdo por
tal regime tributario) as respectivas Secretarias Federal, Estadual, Distrital e/ou Municipal, no
prazo previsto no inciso |l do § 1° do artigo 30 da Lei Complementar n°® 123, de 14 de dezembro
de 2006 e alteragées.

10.2.29. Arcar com os &nus por falhas na formagéc de pregos, inclusive com encargos e tributos
a menor, gue devem ser suportados pela empresa e abatidos exclusivamente da margem de
lucro;

10.2.30. Aceitar, a qualquer tempo, redugdo no valor contratado decorrente de ajuste ou excluséo
efetuados de oficio pelc MPPA na planilha formagdo dos pregos quando da existéncia de
encargos e tributos a maior e/ou indevidos.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DOS DIREITOS E DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE
11.1. Sem que a isto limite seus direitos, tera o Ministério Plblico as seguintes garantias:

11.1.1. Receber o objeto de acordo com o que consta neste instrumento;

11.1.2. Devolver o objeto em desacordo com as especificagies exigidas neste instrumento,
11.1.3. Esclarecer dlvidas com relagédo aos servigos a serem prestados.

11.2. Sem que a isto limite sua responsabilidade, sera o Orgdo responsavel pelos seguintes

11.2.1. Efetuar o pagamento mensal mediante a apresentagao de Nota Fiscal acompanhada das
documentacdes exigidas, devido a execugéo dos servicos e atestada pela fiscal do contrato.
11.2.2. Permitir o livre acesso dos empregados da CONTRATADA,; nas dependéncias do
CONTRATANTE, para execugéo dos servigos.

11.2.3. Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelos
empregados da CONTRATADA.

11.2.4. Exercer a fiscalizag8o dos servicos por servidor especialmente designado, na forma
prevista na Lei n® 8.666/93.
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11.2.5. Nao permitir que a mao de obra execute tarefas em desacordo com as preestabelecidas
deste Termo de Referéncia e do Contrato.

11.2.6. Disponibilizar ambiente para acomodagao dos funcionarios em servigo.

11.2.7 Comunicar a CONTRATADA, quaisquer irregularidades ocorridas, consideradas de
natureza grave.

11.2.8. Aplicar a contratada penalidade por descumprimento das clausulas contratuais.

11.2.9. Ndo direcionar a contratagéo de pessoas para trabalhar na empresa contratada.

11.2.10. A possibilidade de repactuagao do contrato podera ocorrer um anc apés a data do
aorgamento a que a proposta se referir, assim entendido como a data do acordo, convengéo,
dissidio coletivo de trabalho ou equivalente que estipular o salario & época da apresentagdo da
proposta para os custos de mao de obra.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA GARANTIA DO CONTRATO
12.1. O Contratado devera prestar, no prazo maximo de 10 (dez) dias apds a data de assinatura

do contrato, a garantia de execugéo do contrato, dentre umas das modalidades prevista no § 1° do art.
" 56, da'Lei n” 8.666/93, no valor de 0,00 {zero), correspondente a 5%, (cinco por cento) do valor global
do contrato.

12.1.1. O Contratante fica autorizado a utilizar a garantia para corrigir as imperfeicdes na
execucdo do Objeto deste contrato ou reparar danos decorrentes da agdo ou omissdo do
Contratado ou de preposto seu ou, ainda, para satisfazer qualquer obrigacdo resultante ou
decorrente de suas agdes ou omissdes.

12.1.2. O Contratado se obriga a reper, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, o valor da
garantia que vier a ser utilizado pelo Contratante.

12.1.3. No caso de Caugdo em dinheiro ou titulos da divida publica a garantia devera ser
prestada antes da assinatura do contrato; no caso de seguro garantia e fianga bancaria, a
garantia devera ser prestada no prazo maximo de até 10 dias apos a data de assinatura do
contrato; ' )

12.1.4. A prestagio da garantia constitui condig@o para o inicio da execugao.

12.1.5. A garantia prestada sera retirada definitivamente, integralmente ou pelo saldo que
apresentar, no caso de rescisao por culpa do Contratado, sem prejuizo das penalidades cabiveis.
12.1.6. A garantia sera restituida, automaticamente ou por solicitagdo, somente apds integral
cumprimento de todas as obrigagbes contratuais, inclusive recolhimento de multas e satisfagédo
de prejuizos causados ao Contratante.

12.1.7. Em se tratando de modalidade fianga bancaria, devera constar do instrumento a expressa
rentincia pelo fiador dos beneficios previstas nos arts. 827 e 835 do Cédigo Civil.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS PENALIDADES
13.1. Com fundamento nos artigos 86 e 87 da Lei n.° 8.666/93, a CONTRATADA ficara sujeita, no

caso de atraso injustificado, assim considerado pela Administragéo, inexecug¢éo parcial ou inexecugdo
total da obrigagdo, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal, assegurada a prévia e ampla
defesa, as seguintes penalidades:

13.1.1. ADVERTENCIA

13.1.1.1. Adverténcia pelo ndo cumprimento de obriga¢des assumidas, desde que n&o interfira na
execugdo dos servigos ou na sua conclusdo e ndo traga sérios prejuizos econdmicos e funcionais
a este Orgao;

13.1.2. Multa de:

13.1.2.1. De 0,5% (cinco décimos por cento) sobre o valor da fatura mensal em caso de atraso na
execugdo dos servigos, limitada a incidéncia a 15 (quinze) dias. Apds o décimo quinto dia e a
critério da Administrac&o, no caso de execugdo com atraso, podera ocarrer a ndo-aceitagéo do
objeto, de forma a configurar, nessa hipétese, inexecugdo da obriga¢éo assumida, sem prejuizo
da rescisdo unilateral da avenga;
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13.1. 2 2. De 10% (dez por cento) sobre o valor total da nota de empenho, em caso de i inexecugéo
parcial da obrigagdo assumida;

13.1.2.3. De 20% (vinte por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de inexecugdo total da
obrigagdo assumida;

13.1.24. Em caso de descumprimento das obrlgagoes assumidas que ndo estejam’
compreendidas nos itens antericres, a multa sera aplicada de acordo com a grawdade da
infragdo (Tabela 1), fazendo-se a gradagao constante na Tabela 2:

[

13.1.2.5. De. Tabela 1: DESCRICAO DA INFRAGAO

TEM | - .. .DESCRIGAODAINFRAGAO - .. |eRrau

01 Permitir situag@o que crie a possibilidade de causar dano fisico, lesdo corporal oul g
consequéncias letais, por ocorréncia;

02 Suspender ou interromper, salvo por motivo de forga maior ou caso fortuito, os servigos 05
contratuais por dia e por unidade de atendimento;

03 Manter empregado sem qualificagdo para executar os servicos contratados, por 03
empregado e por dia;

04 Permitir a presenca de empregado sem uniforme, com uniforme manchado, sujo, mal 01
apresentado e/ou sem cracha; por empregado e por acarréncia;

05 Recusar-se, a CONTRATADA, a executar servigo conforme determinado em contrato, 02
por servigo e por dia;
Para os itens a seguir, deixar de:

06 | Zelar pelas instalages do MPE utilizadas, por item e por dia; 03

07 Registrar e controlar, diafiamente, a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, por 01
empregado e por dia;

' 08" Cumprir determinagéo formal ou. instrugéic - complementar do érgéoﬁscalizador,~por5v:‘i-'='6-2~' '

ocorréncia;

09 Substituir empregado que se conduza de modo inconveniente ou nio atenda as 01
necessidades, por funcionario e por dia;

10 Entregar os salarios, vales-transporte elou ticket-refeicéc nas datas determinadas, por 01
acorréncia e por dia;

11 | Efetuar a reposi¢do de funcionarios faltosos, por funcionario e por dia; 04

Fornecer EPls (Equipamentos de Protegdo Individual), quando exigido em lei ou
12 | convengdo, aos seus empregados e de impor penalidades aqueles que se negarem a| 02
-| usa-los, por empregado e por ocorréncia; |

Fornecer quantidade estabelecida de uniformes a cada 12 meses, por funcionario e por 02

13 N
ocorréncia;

Efetuar o pagamento de salarios, seguros, encargos fiscais e sociais, bem assim
14 | quaisquer despesas diretas e/ou indiretas relacionadas a execugéo deste contrato, por| . 05
dia e por acorréncia;

o ],

Cumprir quaisquer dos itens deste instrumento e ssus Anexos nao prewsto nesta tabela‘

g
de multas, por item e por ocorréncia;

Cumprir quaisquer dos itens deste instrumento e seus Anexos ndo previstos nesta 02

16 tabela de multas, apés reincidéncia formalmente notificada pelo 6rgao fiscalizador, por @
12
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MEM| ... .. .. . DESCRICAODAINFRAGAO . . . .. |GRAU

item e por ocorréncia.

17

Manter as condigGes de habilitagdo e qualificagdo exigidas no instrumento convocatbrio. 01

13.1.2.6. Tabela 2: GRAU DE CORRESPONDENCIA

© =GRAU: S e e e GORRESPONDENCIA - 2 2]
01 0,2% sobre o valor mensal do contrato |
02 0,4% sobre o valor mensal do contrato 1
03 0,8% sobre o valor mensal do contrato
04 1,6% scbre o valor mensal do contrato
05 3,2% sobre o valor mensal do contrato
06 4,0% sobre ¢ valor mensal do contrato

Te R TR TR R Ty

13.1.2.7. Nos casos de irregularidades nao previstas nos itens anteriores multa de 1% sobre o
valor da respectiva fatura mensal.

13.1.2.8. As multas sdo autdbnomas e a aplicagdo de uma nao exclui a outra;

13.1.2.9. Havendc garantia, o valor da multa sera descontado desta. Ndo havendo ou caso o
valor da multa seja superior a garantia referfida, a diferenga serd cobrada administrativamente
pela Contratante, ou ainda judicialmente.

13.1.3. SUSPENSAO

13.1.3.1. Nos casos de inexecug¢ao total ou parcial ou irregularidade ndo justificada e/ou ndo
aceita pela administracio e ndo previstos no item 15.4.1 do edital, aplicar-se-a4 Suspensdo
Temporaria de participar em licitagdo e impedimento de contratar com o Ministério Publico do
Estado do Para, pelo periodo de até 02 (dois) anos, na seguinte graduagao:

I. 1 (um) ano, nos casos de inexecugéo parmal néo justificada efou ndo aceita pela Administracao
ou irregularidade na execugao;

I.2 (dois) anos, nos casos de inexecugao total ndo justificada e/ou ndo aceita pela Administracao.

13.1.4; DECLARAGAO DE’ INIDONEIDADE - W e e L A R e ] e
13.1.4.1. No caso de inexecugdo do objeto que confgure IIICI‘lO penal sera declarada a
inidoneidade do contratado para licitar e contratar com a Administragdo Publica Estadual,

enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida a
reabilitagdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a
penalidade.

13.1.5. IMPEDIMENTO

13.1.5.1. Ficara impedida de licitar e de contratar com o Estado do Para, pelo prazo de ate 05
(cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas neste instrumento, garantido o direito prévio da
citagdo e da ampla defesa, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou ate
que seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, a
licitante que, convocado dentro do prazo de validade de sua proposta:

I.  nac assinar o contrato;

IIl. deixar de entregar documentacgdo exigida no edital;

lll.  apresentar documentagao falsa;

IV. ensejar o retardamento da execugao de seu objeto;

V. n&o mantiver a proposta;

VI, falhar ou fraudar na execug&o do objeto;

VIl. comportar-se de modo inidéneo;

VIIl. fizer declaragéo falsa;

IX. cometer fraude fiscal.

. Atividade de Listtaedes ¢ Contratos - s el Telefong: (913 4006-3502
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CFP 660135-163 ame www. mippa.mpbe




MINISTERIO PUBLICO
DO ESTADO DO PARA

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA RESCISAO

14.1. O presente Contrato podera ser rescindido:

14.1.1. Unilateralmente nos casos enumerados nos incisos | a X!l e XVII, do Art. 78 da Lei n°.

8.666/93;

14.1.2. Amigavelmente, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo da L|c1ta<;ao,

14.1.3, Judicialmente, nos termos da Legislagdo Processual.

14.1.4. No caso de rescisdo Contratual, devidamente justificada nos autos do Processo, te;a 0

contratado o prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados da notificagdo, para apresentar o

contraditorio e a ampla defesa.

14.2. A inexecugdo total ou parcial do contrato enseja a sua rescisdo, com as conseguéncias
contratuais e as previstas em lei ou regulamentc :

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA FISCALIZAGAOD
... .. 18.1. Sera designado servidor para representar a Administragdo no_exercicio do dever de
acompanhar e fiscalizar a execugdo do presente contrato, nos termos do art. 67 da Lei n° 8.666/93. '

15.2. O acompanhamento e a fiscalizagéo da execugdo do contrato consistem na verificagdo da
conformidade da presta¢do dos servigos e da alocagdo dos recursos necessarios, de forma a assegurar
o perfeito cumprimento do Contrato, devendo ser exercidos pelo Chefe da Divisdo de Servigos Gerais e
Chefe de Apoio do Pélo ou Promotoria de Justiga, deste MPE.

15.3. A Contratante se reserva o direito de rejeitar no todo ou em parte o objetc da presente
contratacdo, se em desacordo com a especificagdo deste instrumento e da Proposta de Pregos da
Contratada.

16.4. Cabera ao Fiscal do Contrato fiscalizar fambém o cumprimento, pela Contratada, das
obrigacdes trabalhistas e previdenciarias dos trabalhadores objeto da terceirizagéo.

15.5. A conformidade do material a ser utilizado na execugdo dos servicos devera ser verificada
juntamente com o documento/Nota Fiscal da Contratada que contenha a relagdo detalhada dos
mesmos, de acordo com o estabelecldo no Contrato, informando as respectivas marcas, qualldade e
formas de uso.

156.6. O Fiscal do Contrato podera examinar as carteiras profissionais dos empregados colocadcs
ao seu servigo, para comprovar o registro de fungéo profissional, bem como conferir todas as anotagbes
na carteira de trabalho, dando atencdo especial quanto a fungdo exercida, a remuneragéo e todas
eventuais alteragfes dos contratos de trabalho.

15.7. O descumprimento total ou parcial das responsabilidades assumidas pela Contratada,
sobretudo quanto as cobrigagSes e encargos sociais e frabalhistas, ensejara a aplicagdo de sangbes
administrativas, previstas no Contrato e Legislagdo vigente, podendo culminar a resciséo contratual,
conforme disposto nos artigos 77 e 87 da Lei 8.666/1993.

15.8. Na fiscalizagéo do cumprimento das obrigages trabalhistas e sociais, exigir-se-a, dentre
outras, as seguintes:

a) a prova de regularidade para com a Seguridade Social, conforme disp&e o artigo 175, § 3° da

Constituigdo Federal, sob pena de resciséo contratual, caso ndo regularize a situagdo no prazo

conferido pela Administragao;

b) recolhimento do FGTS, referente ao més anterior;

c) pagamento de salarios no prazo previsto em Lei, referente ao més anterior;

d) fornecimento de vale transporte e auxilio alimentagao;

e) pagamento do 13° salario;

f) concessao de férias e correspondente pagamento do adicional de férias, na forma da Lei;

g) realizagdo de exames admissionais e demissionais e periédicos, quando for o caso;

h) eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos por Lei;

i) comprovagdo do encaminhamento ao Ministério do Trabalho e Emprego das informagtes

trabalhistas exigidas pela legislagéo, tais como: RAIS e a CAGED;

j) cumprimento das obrigagdes contidas em convengéo coletiva, acordo coletivo ou sentencga

normativa em dissidio coletivo de trabalho;

k) cumprimento das demais obrigagdes dispostas na CLT em relag@o aos empregados vinculados

ao Confrato.

&
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15.8. Em caso de rescisdo contratual, o Fiscal deve verificar o pagamento pela contratada das
verbas rescisorias ou a comprovagdo de que os empregados serédo realocados em outras atividades de
prestagdo dos servigos, sem que ocorra a interrupgéo do contrato de trabalho.

15.10 Da fiscalizagio mensal (a ser feita antes do pagamento da fatura)

15.10.1. Exigir da empresa comprovante de pagamento dos saldrios, vales-transporte e auxilio
alimentagdo dos empregados.

15.10.2 Exigir da empresa os recolhimentos do FGTS por meio dos seguintes documentos:
15.10.2.1. Copia do protocolo de envio de arquivos, emitidos pela conectividade social (GFIP);
15.10.2.2. Copia da guia de recolhimento do FGTS (GRF) com a autenticagdo mecanica ou
acompanhada do comprovante de recolhimento bancario ou o comprovante emitido quanto
recolhimento for efetuado pela internet;

15.10.2.3. Copia da relagao dos trabalhadores constantes do arquivo SEFIP (RE);

15.10.2.4. Copia da relagdo dos Tomadores/Cbras (RET);

15.10.3. Exigir da empresa os recolhimentos das contribuigdes ao INSS por meio de:

15.10.3.1. Copia do protocoio de envio de arquivos, emitidos pela conectividade social (GFIP);
15.10.3.2. Copia do comprovante de Declaragéo de Previdéncia;

15.10.3.3. Copia da guia de Previdéncia Social (GPS) com a autenticagdo mecénica ou
acompanhada do comprovante de recolhimento bancéario ou o comprovante emitido quanto
recolhimento for efetuado pela internet; ’

15.10.3.4. Copia da relagéo dos trabalhadores constantes do arquivo SEFIP (RE);

15.10.3.5. Copia da relagdo dos Tomadores/Obras (RET);

15.10.4. Exigir a Certiddo Negativa de Debito junto ao INSS (CND), a Certiddo Negativa de
Débitos de Tributos e Contribuigbes Estaduais e Municipais e o Certificado de Regularidade do
FGTS (CRF), sempre que expire o prazo de validade.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DO REAJUSTE E DA REPACTUAGAO

16.1. Do reajuste para insumos e materiais (reajustamento de precos efetuado pela aplicagio de
indices de pregos oficiais gerais, especificos, setoriais):

16.1.1. O valor proposto e contratado podera ser reajustado a cada periodo de 12 (doze) meses,

contados da data do inicio da vigéncia deste instrumento, conforme a varia¢gdo do IGP-DI da

Fundagdo Getllic Vargas, mediante requerimento da empresa protocolizado & época de

completar-se cada periodo, sob pena de precluséo;

. A data base para o célculo do primeiro perfodo sera a data de aniversario da proposta;

Il. A data base para os demais e sucessivos periodos sera a data de aniversario do inicio da

vigéncia do contrato;

16.2. Da repactuacdo para mao-de-obra, encargos e provisdes respectivas (reajustamenio de
pregos que visa adequar o valor original do contrato, baseado em planilha analitica de custos, aocs
novos precos de mercado, observada a variagdo efetiva dos custos de execugéo do abjeto).

16.2.1. O requerimento da contratada devera ser acompanhado de:

. Documentos indispensaveis & comprovagdo da alteragdo dos pregos de mercado de cada

um dos itens da planilha a serem alterados, quando for o caso;

. MNovo acordo ou convengdo coletiva de trabalho, sentenga normativa ou lei, que

fundamentam o pedido de repactuagao;

ll. Demonstragdo da alteragdo dos custos, por meio de apresentagio das planilhas analiticas

de composicdo de custos e formagéo de pregos; e

IV. Documentos que comprovem que a contratada j& arca com os custos decorrentes das

disposi¢cGes do novo acordo ou convencéo coletiva.

16.2.2. Quando a contratagdo envolver mais de uma categoria profissional, com data base

diferenciadas, a repactua¢do devera ser dividida em tantas quanto forem os acordos, dissidios ou

convengdes coletivas das categorias envolvidas na contratag&o.

Adividade de LicttagGes ¢ Conuatos Teletone: {91 34006-3502
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-16.2.3. As repactuagdes a que a CONTRATADA fizer jus e que n3o forem solicitadas durante a
vigéncia do contrato, também serdo objeto de preclusdo com o encerramento do Contrato. f
16.2.4. Seréo concedidos os direitos decorrentes da repactuagéo, a partir de sua solicitagdo,; sem

retroatividade. :

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA PUBLICAGAO |
17.1. A publicagéo do presente Instrumento em extrato, no Diario Oficial do Estado, ficara a cargo
do Contratante, no prazo e forma disposto na legislagdo pertinente. |

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO FORO

Fica eleito o Foro da Justiga Estadual do Para, Comarca de Belém-PA, para dirimir quaisquer
questdes oriundas do presente Contrato.

E por estarem justos, contratados e de comum acordo, assinam o presente em duas vias de igual
teor e forma, que declaram haver lido, na presenga de duas testemunhas, para que possa produzir seus

efeitos legais. _
Belém-Pa,;) 7 de &?ﬁzbu_l;m de 2017

Nodesdiurbe, todbodt Fossdoso

AMOND SERVICE LTDA |

Test/eq:;}%nas: OéOI

55 Peattos
RG: GXIGDENTCIPH ée%{m
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Segqunda-feira, 02 DE OUTUBRO DE 2017

HOTIF!CAQ;\O DE JULGAMENTO N° 5§6-A/2017
De ordem da Presldente do Tribunal de Contas do Estado do Pard,
Conselheira MARIA DE LOURDES LIMA DE OLIVEIRA, notifico o
Senhor JEOVA QUEIROZ DE VILHENA, Presidente & época, de
que no dia 05.10.2017, &s 08h30min, o Plendrio deste Tribunal
julgara o Processo n® 2014/50108-8, gue trata da Tomada de
Contas instaurada na ASSOCIAGAO DOS MORADORES DO
BAIRRO SAO CRlSTOVAO, referente ao Convénio IDEFLOR no
029/2010, cujo Relator € o Excelentissimo Conselheiro Luis da
Cunha Teixeira.
Na oportunidade informo que, conforme disposigdo contida no
art, 261 do Regimento do TCE-PA, o (a) interessado (a) poderd
produzir Sustentagdo Oral por acasifio do referldo julgamento,
caso entenda necessario.
Belém, 29 de setembro de 2017,
JOSE TUFFI SALIM JUNIOR
Secretdrio-Geral
NOTIFICACAO DE JULGAMENTO N° 586-B/2017

De ordem da Presidente do Tribunal de Contas do Estado do
Pard, Conselheira MARIA DE LOURDES LIMA DE OLIVEIRA,
nntiﬁcn a ASSOCIAGCADC DOS MORADORES DO BAIRRO SAQ
CRISI'O\IAO de que no dia 05.10.2017, &s 08h30min, o Plendrio
deste Tribunal julgard o Processo n® 2014/50108-8, que trata
da Tomada de Contas, referente ao Convénic IDEFLOR n®
029/2010, ¢cujo Relator & a Excelent(ssimo Conselhelro Luls da
Cunha Teixeira,
Na oportunidade Informe que, conforme disposicdo contida no
Art. 261 do Regimento do TCE-PA, o (3) Interessado (a) podera
produzir Sustentagdo Oral por ocasldo do referido julgamento,
caso entenda necessario.
Belém, 29 de setembro de 2017,
JOSE TUFFI SALIM JUNICR
Secretdrio-Geral

Protocolo: 232542
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PORTARIA

PORTARIA N°? 00B/2017/CS/MPC/PA

O Conselho Superior do MPC/PA, no uso de suas atribuigiies
legals,
CONSIDERANDO que a Sra. Deila Barbosa Mala, em decorréncia
da PORTARIA NO 229/2015-MPC/PA, de 10 de setembro de
2015, tomou posse e entrou em exerciclo no cargo, a época, de
Subprocurador de Contas em 14 de setembro de 2015;
CONSIDERANDO que a Lei Complementar n® 9/92, de 27 de
Jjaneiro de 1992, alterada pela Lei Compfementar n° 106, de 21
de julho de 2016, compde a carreira do Ministério Pablico de
Contas com oito Procuradores de Contas;
CONSIDERANDO o término do estdgio probatdrio, o teor
do Memoarando n® 10/2017-CGC/MPC-PA apresentado pela
Corregedoria-Geral do Ministério Publico de Contas e a declsSo
favordvel adotada pelo Conselho Superlor do Ministério Publloo
de Contas, em ReuniSiv Ordindria realizada no dia 27 (vinte e
sete) de setembro de 2017, nos termos do artigo 49, Incise III,
da Resolugdo n® 15/2016 do Colégio de Procuradares de Contas;
RESOLVE ©
Art. 1° Confirmar na carreira do Ministério Puiblico de Contas
do Estado do Pard e declarar vitaliciada, para e desempenho do
cargo de Procurador de Contas, DEfLA BARBOSA MAIA.
Art. 2° - Este Ato Administrativo terd seus efeitos retroativos a
14 {quatorze) de setembro de 2017,
Dé-se ciéncla, publique-se e cumpra-se.
Belém, 28 de setembro de 2017
FELIPE ROSA CRUZ
PROCURADOR-GERAL DE CONTAS,
Membro nata de Censelho Superior do MPC/PA
ANTONIO MARIA FILGUEIRAS CAVALCANTE
CORREGEDOR-GERAL DE CONTAS,
Membro nato do Conselho Superior do MPC/PA
SILAINE KARINE VENDRAMIN
PROCURADORA DE CONTAS,
Membro do Conselho Superior do MPC/PA
GUILHERME DA COSTA SPERRY
PROCURADOR DE CONTAS,
Membre do Conselho Supetior do MPC/PA

Protocolo: 232805

TERMO DE COOPERACAO TECNICA

TERMO DE COOPERACKD TECNICA N° 0172016

Data de Assinatura: 29/04/2016
Chjeto: Estabelecer cacperagio educacional, técnica e clentifica
e compartilhamento de custos entre o Tribunal de Contas do
Estado do Pard{TCE/PA)e Ministério PUblico de Contas do Estado
do Pard{ MPC/PA), para o investimento e o desenvalvimento
de agBes educacionals, priticas e solugSes em tecnologla da
informacdio, aquisigio de acervo técnico e de Informagdo,
estudos, pesquisas e agdes direclonadas 2 capacitagdo de
servidores, membros e gestores ptiblicos.
Valor: R$ 32.659.00 (Trinta e dois mil, seiscenitos e cinguenta e
nove reals).
Vigéncia: 29/04/2016 a 27/04/2018
Justificativa: Apoio financeiro com a finalidade de accbertar as
despesas com a renovagio da contratagio dos periédicos da
Biblicteca Digita) — Editora Férum.
Inexigibilidade n® 01/2016 (Processo no 2016/08942-9 TCE/PA)
Unidade Or¢amentadria: 37101
Programa de Trabalho: 01.122.1442.8515,0000
Natureza da Despesa: 33.50.39.00
Fonte do Recurso: 0101000000
Origem do Recurso: Estadual
Contratado: Editora Férum
CNPI: 41.769.803/0001-92
Enderego: Rua Paulo Ribeiro Bastos 211, Bairro: Jardim Atlantico
CEP: 31.710-430, Belo Horizonte/MG
Telefone:(91)2121-4900
Ordenadar: Fellpe Rosa Cruz

Protocelo: 232808
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ADMISSAO DE SERVIDOR

ATO N° 292/2017

O PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA DO ESTADRO DO PARA,

no uso de suas atribuigies legais, e coasiderando os termos

do requerimento protocolizado sob © n® 37091/2017, em

13/9/2017,

RESOLVE:

NOMEAR, de acordo com o art. 183 da Constltulcdo do Estado

do Pard, ¢/c os arts, 69, incise 11, e 7° da Lel Estadual n® 5.810,

de 24/01/1994, PRISCILA NASCIMENTO GOMES FREIRE para
de

Vigéncia: 02/10/2017 a 01/10/2018.
Valor Total: R$ 35.612,16 (trinta e cinca mil, seiscentos e
doze reals e dezessels centavos).
Dotacio Orgamentaria: Atividade: 12101.03.122.1434.8332;
Elemento de Despesa: 3390-37; Fonte: 0101,
Foro: Justiga Estadual, Comarca de Belém.
Ordenador T ivel: Dra. Dulcelinda Lobato Pantoja,
Procuradora-Geral de Justica, em exerciclo.
Protocolo: 232136
EXTRATO DE CONTRATO
NO DO CONTRATO: 108/2017-MP/PA.
MODALIDADE DE LlCITAcﬂD
PREGAO ELETRONICO N° 041/2016-MP/PA.
Partes Contratantes: Minlstério Piblico do Estado do Pard
e a Empresa SERVICELINE COMERCIO E SERVICOS
ESPECIALIZADOS LTDA-ME (CNP3: 09.107.461/0001-32).
Objeto: Contratagio de pessoa juridica para prestagho
de servlt;ns da recepcl e de nas
do érlo POblico do Estado do Pard, no
Icipio da Redencio - Pélo II {Lote VII).
Data da Assinatura: 27 /0972017,
Vigéncia: 0271072017 a 01/10/2018.
Valor Total: R$ 72.029,88 (setenta e dois mil, vinte e nove
reals e oltenta e olto centavos).
Dotacio Orcamentaria: Atividade: 12101.03.122.1434.8332;
Elemente de Despesa: 3390-37; Fonte: 0101,
Foro: Justica Estadual, Comarca de Belém.
Ordenadar ri avel: Dra. Dulcelinda Lobato Pantoja,
Procuradora-Geral de Justica, em exerciclo.
Protocolo: 232166

NUM. DO CONTRATO: 109/2017-MP/PA.
MODALIDADE DE L!CITACAD
PREGAO ELETRONICO N.° 041/2016-MP/PA.
Partes Contratantes: Ministérlo Piblice do Estado do Pard e
a empresa DIAMOND SERVICE LTDA.
Objeto: Contratagdo de pessoa jundlca para prestagio’
de servigos de r de 1 nas
dependénclas do Ministério Publlcn do Estado do Para, no
Munlciplo de Ananindeua - Belém 1I (Lote II).
Data da Assinatura: 27/09/2017.
Vigéncia: 02/10/2017 a 01/10/2018.
Valor global: R§ 72.525,12 (! e dols mil, qui

b ant

e vinte e cinco reals e doze centavos).

Dotacio Orgamentéria: Atividade: 12101.03.122.1434.8332.
Elemento de despesa: 3390-37. Fonte de Recurso: 0101.
Foro: Belém,

Ordenadora r avel: Dra, bul Lobato Pantofa -
Procurada- Geral de Justiga em exerciclo.

Pr. In: 2321408

exercer o cargo de provimento em comissdo de A:
Promotoria de Justiga de 22 Entrancia, MP.CPCP-102.3.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
GABINETE DO PROCURADOR GERAL DE JUSTICA
Belém, 29 de setembro de 2017,
DULCELINDA LOBATO PANTOJA
Procuradora-Geral de Justiga, em exercicio
Protocolo: 232868

CONTRATO

NUM. DO CONTRATO: 110/2017-MP/PA.
MODALIDADE DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N.° 041/2016-MP/PA.
Partes Contratantes: Ministério Pablico do Estado do Paré e
a empresa DIAMOND SERVICE LTDA.

NOM. DO CONTRATO: 104/2017-MP/PA
MODALIDADE DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N.° 041/2016-MP/PA.
Partes Contratantes: Ministério Plblico dy Estado do Pard e
a empresa PROJEBEL SERVIGCQOS E COMERCIO LTDA.
Objeto: Cnntrataga- de pessoa juridica para prestagﬁn
de servn;us de recep e de nas
do Ministérlo Piblice do Estado do Pard, no
Munlciplo da Castanhal - Polo Nordeste I {Lota III).
Data da Assinatura: 27/09/2017.
vigéncia: 02/10/2017 a 01/10/2018.
Valor global: R$ 72.716,64 { e dols mil, e
is reais @ ta e quatro
Dotagao Orgamentana. Atividade: 12101.03. 122.1434 8332.
El de d 3390-37. Fonte de Recurso: 0101.

Objeta: Cnntrata;éu de pessoa jurldlca para pr do de

servigo de recep nas d do o
Piiblico do Estado do Pard, no Munlclpln de Marituba ~
Belém II (Lote IX),
Data da Assinatura: 272/09/2017.
Vigéncia: 02/10/2017 a 01/10/2018.
Valor global: R$ 25.986,56 (trinta e clnco mil, novecentos e
oltanta e sels reals e cinquenta e sels centaves).
Dotagdo Orgamentaria; Atividade: 12101.03.122.1434.8332.
Elemente de despesa: 3390-37. Fonte de Recurso: 0101.
Foro: Belém.
Ordi T dvel: Dra. D: inda Lobato F ja -
Prncurada- Geral de Justica em exarcicio.

Protacolo; 232153

EXTRATO DE CONTRATO
NO DO CONTRATO: 106/2017-MP/PA.
_ MODALIDADE DE LICITAGAO
PREGAD ELETRONICO N° 041/2016-MP/PA.

Partes Contratantes: Ministério Pablico do Estado do Pard
e a Empresa SERVICELINE COMERCIO E SERVICOS
ESPECIALIZADOS LTDA-ME {CNPJ: 09.107.461,/0001-32).

Foro: Belém.
Ordenadora 1 l; Dra. D inda Lobato Pantoja -
Procurada- Geral de Justiga am exercicio.

Protocelo: 232101

EXTRATO DE CONTRATO
NO DO CONTRATO: 107/2017-MP/PA.
MODALIDADE DE LICITACAD
PREGAD ELETRGNICO Ne 041/2016-MP/PA.
Partes Contratantes: Ministério Péblico do Estado do Para
e a Empresa SERVICELINE COMERCIO E SERVIGOS
ESPECIALIZADOS LTDA-ME (CNPJ: 09.107.461/0001-32).
Objeto: Contratagae de pessoa jur!dlca para prestagio

de servigos de r de F nas
dependenmas do Ministério Publlco do Estado do Pard, no
A tra — Polo Sud I {Lote X).

Data da Assinatura. 27/09/2017.

vigéncia: 02/10/2017 a 01/10/2018,

Valor Total: R$ 71.251,20 (setenta e um mil, duzentos e
cinguenta e um reais e vinte centavos).

Dotagio Orgamentdria: Atividade: 12101,03.122.1434.8332;
El de D 3390-37; Fente: 0101,

Objeto: Contratagdo da pessoa jurldi:a hara pr st de
servicos de r i as d dé do érlo
Piblico do Estado do Paré, no Municipio de Tucurui -
Sudeste III (Lote VIII).

Data da Assinatura: 27/09/2017.

Foro: Justl:,‘a Estadual, Camarca de Belém.

Ord r l: Dra. D Labato F

Procuradora-Geral de Justica, em exerclcio.
Protocolo; 232147




